台州学院人事处文件

台学院人发〔2012〕14号



关于做好2012年浙江省高校优秀中青年骨干
教师出国研修项目的通知
校内各部门： 

接《浙江省教育厅办公室关于做好2012年浙江省高校优秀中青年骨干教师出国研修项目的通知》（浙教电传〔2012〕53号）通知，省厅与国家留学基金委将共同实施“浙江省高校优秀中青年骨干教师出国研修项目”，2012年的选派计划和相关具体事项请参阅省教育厅通知（附件1）。 

有意申报该项目的教职工，请填写《台州学院教职工非学历（学位）培训进修审批表》（附件2）交所在部门，经所在部门同意后于3月23日前交人事处。2012年浙江省高校优秀中青年骨干教师出国研修项目申请不受学校2012年进修计划和指标限制，已申报2012年国家公派出国留学项目的教师不可兼报本项目。

浙江省高校优秀中青年骨干教师出国研修项目是省厅为了促进我省高校高层次创新人才培养的新举措，希望中青年教师珍惜机会，精心准备，踊跃申报，请各部门高度重视，结合部门人才培养计划，积极推荐符合条件的优秀中青年教师申报。

    联系人：朱华杰   联系电话：85137101
附件1：浙江省教育厅办公室关于做好2012年浙江省高校优秀中青年骨干教师出国研修项目的通知

附件2：台州学院教职工非学历（学位）培训进修申请审批表
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